SENA

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL ANEXO 1 -

EVIDENCIAS

Contratista: DANIELA PEREZ MORA
Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.9082448

Supervisor de contrato: MARCELA CAROLINA ROJAS RAYO

A continuacion, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de mayo de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de
Evidencias

°
SENA

wW

Maogeio g2

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
CLIENTE
RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS

1. CONTENIDOS CURRIGULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO!

VERSION DE
LA NCL DENGMINACION

210201033

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

! TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 140 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL ¥ SUS SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD
[T H s s ot et i AR P D D S G
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

DENOMINACION

PROMOVER LA PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIDNAL EN LAS ORGANIZACIONES A
[ TRAVES DE LA PROMOCION Y DIVULGACION DEL PROGRALIA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION
DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, LA ISION ACION.

EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS
I TECNICAS, DE CALIDAD Y LEGALES VIGENTES.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Salud, trabajo, medio ambiente y su relacién.
- Concepto: factor de riesgo, factor proteclor, riesgo y peligro, acioy condiciones insegurs

 Giosano oo termings teonens SO, 1efmineoola tecna feationaca con Saki Otupabional y medio ambiento
Normativa vigente sobre ka organizacién y el funcionamianto del Gomits Pariario de Salld Ocupacional GOPASO.
- Entiados do gl y conil o 14 segurcad, saud ocupaciona y medo ambiont

téenicos del medio ambienta, Ministario de proteccion social |

¥ D
medio ambians; funciones de control y vigliancia. Adrministradoras de Riesgos Profesionales
- Politicas de sequidad y salud ocupacional y medio ambiente en las organizaciones.
- Goncapto té promocion da la salud y prevencion da riesgos

Programa de formacion

°
sEma
Material de apoyo: Manuales, documentos téenicos

Duraci6n: 20 horas
3.3 Actividades de apropiacion

Descripeién de la actividad: Aplicar metodologias de identificacién, evaluacion y control de
factores de riesgo mediante la elaboracién de un diagnéstico de condiciones de trabajo, utilizando

técnicas cualitativas y cuantitativas conforme a la normatividad vigente.

Ambiente requerido: Aula, empresa simulada o real

Estrategias: Aprendizaje basado en problemas, prictica de campo
Materiales: Formatos de inspeccion, matrices de riesgo

Material de apoyo: GTC 45, listas de chequeo
Evidencias de aprendizaje; Diagndstico de condiciones SST , matriz de IPVRIC, Informe técnico
Instrumentos de evaluaci6n:

+ Lista de chequeo

+ Ribrica

Duracién: 40 horas

Guia de aprendizaje

Se adjunta Captura de
pantalla del Programa
de formacidn, guia de
aprendizaje y
Diagramador de horario.
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_ [Se anexa captura de

pantalla, como evidencia
registro de inasistencia
de los aprendices a la
formacion profesional
integral.

Se anexa evidencia
fotografica de la
participacién en la
planeacion de
actividades para la
formacion profesional
integral de los
aprendices.

Se realiza informe de gestion contractual del mes objeto
de cobro

N

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica x | Pablica Clasificada Piblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tulug, mayo 2026

Sefior (a) MARCELA CAROLINA ROJAS RAYD

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9082448

Cargo del supervisor Coordinadora Académica Programa Agropecuario y Ambiental CLEM
Dependencia Coordinacion Académica

Tulu, Valle del Cauca

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual mes mavo del afio 2026

Se presenta informe
formato GTH-F-087
correspondiente al mes
de mayo 2026.
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Se realizan consultas en el Sistema Nacional de Bibliotecas
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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Se adjunta Captura de
pantalla Consulta
Sistema Nacional de
Bibliotecas.




